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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 

Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA/ESTERNA ESPERTI - PERCORSI DI 

ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE  

 

Titolo del Progetto “A scuola di opportunità e benessere” 

C.U.P. J64D22003870006 

Articolo 1 

Ordine di selezione 

La procedura di reclutamento prevede il seguente ordine:   

 personale interno all’ITC Satta in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso di selezione;   

 personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche in possesso dei requisiti previsti 

dall’Avviso di selezione;   

 personale appartenente ad altra Pubblica Amministrazione, ma non ad Istituzioni Scolastiche in 

possesso dei requisiti previsti dall’ Avviso di selezione, ai sensi dell'art. 7 c. 6 D.Lgs. 165/2001;   

 personale esterno alla pubblica Amministrazione,(professionisti autonomi privati), in possesso 

dei requisiti previsti dall’Avviso di selezione e con documentate esperienze professionali.   

 personale esterno alla pubblica Amministrazione (Enti di formazione o del Terzo Settore) che 

propongano formatori o tutor in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso di selezione e con 

documentate esperienze professionali.  

Articolo 2 

Oggetto dell’incarico 

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di massimo  n. 6 

incarichi individuali (a seguire, anche «Incarico»),di esperto psicologo, pedagogista, mediatore, 

educatore di strada,sociologo, esperto di Diritto di famiglia per l’organizzazione e la gestione 

dei percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie, per la realizzazione di tutte le 

attività previste nel progetto; 

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento di attività finalizzata a supportare 

le famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto dell’abbandono scolastico. L’incaricoè 

finalizzato alla realizzazione di 20 edizioni da 6 ore per ciascuna di ;n. partecipanti 3(tre) per ciascuna 

edizione,come di seguito indicato 
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Numero  

edizioni  

Numero di 

partecipanti per 

ciascuna edizione  

Numero di 

partecipanti 

complessivi  

Numero 

ore per 

ciascuna 

edizione  

N. ESPERTI  TOTALE 

ORE  

20 3  60 6 6 120* 

 

* 120 ore da attribuire al personale selezionato con un ripartizione che consenta l’attuazione del progetto in tempi congrui 

rispetto alla previsione. 

 

L’Esperto realizza attività formative in favore   di genitori, erogate a piccoli gruppi di 3 destinatari.  

Ciascuna edizione viene erogata in presenza dal docente in possesso di specifiche competenze, in orari 

da concordare. 

Gli esperti selezionati espliciteranno le scelte metodologiche nella progettazione che dovranno 

presentare in fase di avvio delle attività (Allegato C), fermo restando l’obbligo di aderire alle indicazioni 

di massima fornite nel presente Avviso.  

 

Articolo 3 

Linee di intervento e periodo di svolgimento 

La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria 

disponibilità nei giorni calendarizzati dalla Scuola per la realizzazione del progetto che si svolgerà a 

partire dal mese di Marzo e dovrà concludersi entro Novembre 2024. 

Articolo 4 

Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
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viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di 

consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico; 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo. 

                                                                        Articolo 5                                        

Figure e compiti richiesti 

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso con 

indicazione di eventuali risorse in termini di spazi, strumentazione, ausili didattici necessari per 

lo svolgimento delle attività previste;   

2. partecipare alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del 

progetto;   

3. tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il 

calendario stabilito dalla Scuola conferente;   

4. collaborare alla somministrazione di questionari al fine di verificare l’andamento e gli esiti della 

formazione e delle attività didattico - organizzative;   

5. curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;   

6. compilare il registro degli incontri accedendo all’apposita piattaforma;   

7. interagire con il Team per la prevenzione della dispersione, anche per il rilascio degli attestati;   

8. provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.  

 

Articolo 6 

Requisiti di accesso e criteri di selezione 

TITOLO DI ACCESSO: ISCRIZIONE ALL’ALBO PROFESSIONALE  

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 4, si procederà alla 

valutazione del curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in 

base alla seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE:   
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TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI ESPERTI DI ORIENTAMENTO CON IL 

COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE  

  

Titoli ed Esperienze lavorative  Valutazioni  
Punteggio 

Massimo  

Punteggio a 

cura del 

candidato  

Colonna 

riservata alla 

scuola  

Laurea vecchio ordinamento o 

specialistica/magistrale  
 

fino a 89          5 

punti  

da 90 a 99        6 

punti  

da 100 a 104    8 

punti 

 da 105 a 110 e lode                

10 punti  

Punti 10  

    

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, 

Corsi di perfezionamento post lauream, 

coerenti con il progetto   

Punti 3 per ogni titolo,  

(max. 3 titoli)  
Punti 9  

    

CERTIFICAZIONI 

Certificazioni Informatiche riconosciute dal 

MIUR Eipass, Aica o altri soggetti 

accreditati   

Punti 1 per 

Certificazione (max. 3 

certificazioni)  

Punti 3  

    

            TITOLI  PROFESSIONALI/ESPERIENZE  NEL SETTORE SPECIFICO 

Esperienze pregresse in attività di  

Orientamento, Coaching motivazionale e 

Counseling   

Punti 5 per ogni corso  

(max 5 esperienze)  
Punti 25  

    

Esperienze di attività in ambito di PTOF, 

PON FSE, POR coerenti con l’Avviso  

Punti 3 per ciascuna 

esperienza (max 5 

esperienze)  

Punti 15  

    

Esperienze di collaborazione con Enti di 

formazione/Istituti di ricerca/Agenzie 

educative riconosciute per esperienze coerenti 

con l’Avviso  

Punti 3 per ciascuna 

esperienza (max 5 

esperienze)  

Punti 15  

    

Esperienze professionali presso Istituzioni 

Scolastiche nell’ambito di progetti innovativi 

e/o di ricerca e sviluppo nel settore della 

consulenza famigliare, consultori, sportelli di 

ascolto, sportelli di orientamento  

Punti 4 per ciascuna 
esperienza   

(max 5 esperienze)  
Punti 20  

    

Conoscenze specifiche dell'argomento  

(documentate attraverso pubblicazioni e/o 

esperienze di  

Punti 1 per ciascuna 
esperienza   

(max 3 esperienze)  Punti 3  

    

docente formatore in corsi riconosciuti dal 
MIM nel settore considerato)  
  

    

    
TOTALE 

Punti 100  
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Articolo 7 

Termini e modalità di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire, entro il 18/03/2024, apposita istanza di partecipazione 

utilizzando i seguenti modelli:  

- ALLEGATO A: domanda di partecipazione alla quale, a pena di esclusione, devono essere 

allegati  

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato  

b) Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale  

- ALLEGATO B: tabella di autovalutazione titoli  

- ALLEGATO C:proposta progettuale  

- ALLEGATO D: dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di 

interessi 

-  Le istanze di partecipazione devono pervenire, brevi manu  presso la segreteria dell’Istituto o, a 

mezzo mail a uno dei seguenti indirizzi: nutd090002@istruzione.it  o nutd090002@pec.istruzione.it 

 

Le istanze dovranno avere come oggetto: “SELEZIONE INTERNA - ESTERNA ESPERTO – 

PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE – 

PNRR DISPERSIONE”.   

Il curriculum vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione.   

Le dichiarazioni delle competenze, dei requisiti, dei titoli riportati nella domanda e nel C.V. sono 

soggette alle disposizioni del DPR n. 445/2000.   

Le domande che risultassero incomplete, ovvero pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella 

allegata al presente Avviso, non saranno prese in considerazione.  

Laddove esterno all’Amministrazione scolastica, (in quanto soggetto privato), oppure appartenente ad 

altra Amministrazione pubblica, il candidato è tenuto obbligatoriamente ad allegare alla domanda di 

partecipazione una dichiarazione sostitutiva recante i dati relativi allo svolgimento di eventuali incarichi 

in essere o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 

amministrazione o allo svolgimento di attività professionali, escludendo esplicitamente la sussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi. 

 Nel caso in cui il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica e/o di altra 

amministrazione scolastica è richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione.  

  

Articolo 8 

Incarichi e compensi. 

Gli incarichi definiranno le modalità di attuazione degli interventi formativi, nonché le scadenze relative 
alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.  Per lo svolgimento degli 

incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:  

  

FIGURA  COMPENSO ORARIO ONNICOMPRENSIVO  

ESPERTO  € 79,00   
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L'attività dovrà risultare da atti di verbale/time sheet, contestualmente al lavoro svolto.   

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità 

degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.  

Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà 

dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno 

applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.   

Per il percorso formativo, in caso di carenza di candidature e/o di titoli professionali pertinenti alla 

realizzazione delle edizioni, fermo restando il possesso dei requisiti richiesti, si potrà procedere 

all’affidamento dell’incarico distribuendo il monte ore tra i soggetti candidati e  utilmente inseriti alla 

graduatoria di merito.   

Il rapporto, oggetto dell’incarico, consiste in una prestazione occasionale non costituente rapporto 

continuativo. L’incarico avrà la durata delle ore previste per l'ambito dell’intervento da espletare. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto.  

  

Articolo 9 

Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e presieduta dal 

Dirigente scolastico.   

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 

formato europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato B). Saranno valutati esclusivamente i titoli 

acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e 

l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.   

A parità di punteggio, data la priorità al più giovane d’età, sarà data la preferenza ai candidati nell'ordine 

che segue:   

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;   

- abbiano già lavorato con valutazione positiva presso la Scuola;  

- abbiano già svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole;   

 

 

 

Al termine della valutazione delle candidature, la relativa GRADUATORIA PROVVISORIA sarà 

pubblicata all’Albo on-line dell’Istituto, in Amministrazione trasparente e sul sito web dell’Istituto.   

Gli interessati possono presentare reclamo alla Commissione entro 7 giorni dalla data di pubblicazione 
della stessa. Decorso detto termine, la graduatoria provvisoria diventa definitiva.   
  

Articolo 10 

Attribuzione incarico e Durata 

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam secondo la 

normativa vigente. L’incarico/contratto sarà stipulato anche in presenza di un solo curriculum 

rispondente alle esigenze progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto 
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individuato. L’erogazione delle attività avviene in orario da concordare, al di fuori dell’orario di servizio 

dell’incaricato (se docente).   

Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 

collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 

prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di 

avanzamento della prestazione.   

Si precisa che gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità- trasparenza-rotazione- 

pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. La durata dell’incarico decorre dall’atto di 

individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione scolastica e, comunque fino al 

termine della realizzazione dell’Azione in questione.   

 

Articolo 11 

Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 

selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.  

  

Articolo 12 

Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 

all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto 

previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto 

dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto.  

  

Articolo 13 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è 

la Dott.ssa Pierina Masuri, in qualità di Dirigente Scolastico.  

  

Articolo 14 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo2016/679, 

riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 

candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati 

saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità 

connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. I 

candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è 

responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs.   

http://www.itcsatta.edu.it/
mailto:NUTD090002@istruzione.it
mailto:nutd090002@pec.istruzione.it


                                      Istituto Tecnico Statale Commerciale “Salvatore Satta”   
 A.F.M. - S.I.A.- R.I.M. - Turismo 

08100 Nuoro – Via Quinto Orazio Flacco n.1, Località Biscollai - Tel. 0784202029 

Web: http://www.itcsatta.edu.it - e-mail: NUTD090002@istruzione.it - e-mail cert.: nutd090002@pec.istruzione.it 

Cod. Fisc. 93009130910 - C.M. NUTD090002 - CodiceUnivoco:UFKEGB 

8 
 

196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in 

modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 

del medesimo Regolamento.   

  

Articolo 15 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

  

Art. 16 

Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in ALBO ed AMMINISTRAZIONE 

TRASPARENTE.  L’Istituto Tecnico Commerciale S. Satta si riserva la facoltà, a suo insindacabile 

giudizio, di modificare o revocare il presente atto, di prorogare o riaprire il termine di scadenza, di non 

procedere ad alcuna attribuzione di incarico, qualora nessun candidato venisse ritenuto idoneo, e di 

indire nuova selezione.  

  

Articolo 17 

Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti.  

  

Art. 18 

Accesso agli atti 

L’accesso agli atti sarà consentito ai sensi degli artt. 22, L. n 241/90 e 3, c. 3, D.M. n. 60/96, solo dopo 

la conclusione del procedimento e per motivi inerenti alla stipula ed all’esecuzione del conferito 

incarico.   

  

Allegati   

Allegato A: Domanda di partecipazione   

Allegato B: Autovalutazione dei titoli   

Allegato C: Proposta progettuale  

Allegato D: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di interessi  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                               Dott.ssa Pierina Masuri 
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